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STATUTS ET REGLEMENTS DE L’ABMCE

CHAPITRE |

- IDENTIFICATION

Article 1.

1.1

Article 2.

2.1

Article 3.

3.1

Article 4.

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

Nom et territoire

Le nom est : L’Association du Baseball MinehaQdiere Est, ci-apres dénommée
par le sigle ABMCE. Elle regroupe les résidents sexdeurs de Breakeyville et
Charny de la ville de Lévis ainsi que ceux de lanitipalité de St-Lambert-de-
Lauzon.

Enregistrement de la corporation

L'association est incorporée en vertu de |I®23 sur les compagnies, partie 3,
sous la forme juridique d’Association Personnififersonne morale et
immatriculée le 1995-02-07. Le numéro d'enregiséneinest 1€1142371047
(matricule NEQ — Numéro d’Entreprise du Québec).

Siege social

Le siege social de I'Association du Baseball Min€haudiere Est, est situé au
8001, avenue des Eglises, Charny, QC, G6X 1X5.

Buts et objectifs

Encourager, promouvoir et organiser le dévelopmt du baseball sur le territoire
(réf.: Article 1).

Administrer et contrbler le baseball dans tettere (réf.: Article 1).

Recruter les instructeurs, entraineurs, dintgeat voir a leur formation avec la
Fédération du Baseball Amateur du Québec (FBAQ).

S’assurer que les arbitres et les marqueucengrent les exigences de la FBAQ.

Respecter et voir a faire respecter les bueseatbjectifs de la ligue et de la zone
avec laquelle TABMCE est affiliée.

Octobre 2004



ABMCE Statuts & Reglements

Article 5. Affiliation et juridiction

5.1 L’Association du Baseball Mineur Chaudiére Est affiliée et est sous la
juridiction de la FBAQ. Elle est assujettie auxgles et reglements de cette

corporation.
CHAPITRE Il - LES MEMBRES
Article 6. Admissibilité et catégories

6.1 CONDITIONS D’ADMISSIBILITE
6.1.1 Etre parent ou tuteur de joueurs, joueuses.
6.1.2 Payer la cotisation (inscription) fixée padonseil d’Administration.
6.1.3 Adhérer aux présents statuts et s’étre comfoaux réglements de
I'ABMCE.

6.2 MEMBRE ACTIF
Tout parent de joueur, joueuse domicilié dan®tatbire (réf.: Article 1) peut
devenir membre actif, en se conformant a toutescéeslitions d'admission
décrétées par résolution ou reglement du C.A.,oldé tdépendamment des
dispositions du présent reglement relatif a I'eeticdes statuts et réeglements de
'TABMCE. Seul ceux qui auront acquitté leur cdmtition (inscription) seront
considérés comme membres actifs en régle. Chagodraeactif aura droit de
vote aux assemblées.

6.3 MEMBRE COLLABORATEUR
Toute personne pourra devenir membre collaboraturdemande» a cette fin et
sur «acceptation unanime du conseil d'administratiée tout subordonnément
aux dispositions de l'article 9 du présent reglan@naque membre collaborateur
aura les mémes droits que le membre actif, sartsitwation spécifique.

Article 7. Contributions (inscriptions)
7.1 Les contributions (inscriptions) qui devronteéversées par ses membres a

'ABMCE seront établies et payables a la date ou@ériodes déterminées par
résolution du C.A.
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Article 8. Suspension et expulsion

8.1 Le C.A. pourra, par résolution, suspendre payrériode qu'il déterminera ou
expulser définitivement tout membre qui enfreinglgue disposition que ce soit
des Statuts et Reglements ou résolution de I'Aatioa ou dont la conduite,
activités ou cas grave (ex.: agression sexuelig)sgés nuisibles a I’Association.
La décision du C.A. a cette fin sera finale et sgoEel a moins d’avis juridique
contraire. Le C.A. est autorisé a adopter et susvreette matiére la procédure
gu’il aura déterminée.

CHAPITRE lll - ASSEMBLEE GENERALE

Article 9. Composition

9.1 L’assemblée générale se compose de tous lebmeeran régle de 'ABMCE
présents lors d’'une assemblée diment convoquée.

Article 10. Réunions

10.1 Laréunion de I'assemblée générale annudleeéenbres de ’TABMCE se tiendra
a la fin de chaque saison, a la date, lieu et hitxés par le C.A., une date
n'excédant pas le 30 octobre.

10.2 Le quorum de I'assemblée générale des mermbraszomposé des membres en
regle présents a ladite réunion.

10.3 L’avis de la tenue de I'assemblée généralaaldevra étre affiché au moins
cing jours avant la date fixée et diffusée selem@yens décidés par le C.A.

Article 11. Pouvoirs

11.1 L’Association est administrée par 'assembi&eérale annuelle de ses membres,
sous la direction du C.A.

11.2 En particulier, les attributions de I'assereliiénérale sont les suivantes :
11.2.1 Préparer les rapports sur leur gestiorsgirésenter une fois par année.
11.2.2 Déterminer par réglement tout ce qui coreson organisation et son

fonctionnement interne.
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11.2.3 Pouvoir modifier les présents statuts diliétdes reglements généraux.
11.2.4 Elire les membres du conseil d’administratioécessaires au bon

fonctionnement de TABMCE de méme qu’un vérificatsubesoin il y a.
11.2.5 Discuter sur tout autre point a I'ordre durj

CHAPITRE IV - CONSEIL D'ADMINISTRATION

Article 12. Composition

12.1 Le C.A. se compose principalement des offscgerivants :
12.1.1 Un(e) président(e)
12.1.2 Un(e) vice-président(e)
12.1.3 Un(e) secrétaire
12.1.4 Un(e) trésorier(ere)
12.1.5 Un(e) délégué(e) a la Zone
12.1.6 Un(e) registraire
12.1.7 Un(e) responsable des arbitres et marqueurs
12.1.8 Un(e) responsable des entraineurs
12.1.9 Directeurs et directrices permettant I'ateede leur mission

Article 13. Réunions

13.1 Le C.A. se réunit aussi souvent que requéndioit, au jour et a I'heure fixés par
le (Ia) président(e).

13.2 Le quorum pour la réunion du C.A. est de 5096 pn (1) des officiers.

Article 14. Pouvoirs

14.1 Le conseil d'administration de 'TABMCE a pleiouvoir d'administration et de

gestion des membres de 'ABMCE, en particulierpl@svoirs suivants :

14.1.1 Représenter l'association, nommer les somit€s ou employer des
personnes pour la réalisation de taches spécialspéxifiques.

14.1.2 Autoriser les encaissements et les débodtagent.

14.1.3 Définir et expliquer toutes les dispositideda constitution des Statuts et
Réglements de 'ABMCE.

14.1.4 Négocier des ententes avec d'autres orgesigaur des affaires d'intérét
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mutuel et représenter 'ABMCE aupres des instameesicipales ou
autres.

14.1.5 Autoriser toutes procédures légales et/trasdans l'intérét de 'ABMCE.

14.1.6 Suspendre tout membre pour violation ou ymée violation a la
constitution, aux statuts et reglements ou pouraameluite nuisible au
baseball mineur, et ce, pour toute la durée desdroes civiles ou légales
ou pour un minimum de trente (30) jours pour oféeemindre.

14.1.7 Relever ou renvoyer, aux termes et conditiappropriées, toutes
suspensions ou toutes punitions qui ont été imgosée

14.1.8 Signer les chéques.

Article 15. Président(e)

15.1 Les attributions du (de la) président(e) semsuivantes :

15.1.1 Présider aux réunions du C.A. et assembkesrales, diriger les débats,
préciser la question émise si nécessaire. Enégalidé des voix, son vote
est prépondérant.

15.1.2 Ordonner la convocation des réunions du,@eprésenter TABMCE dans
ses actes officiels.

15.1.3 Donner lecture de toute correspondancelEsséunions du C.A.

15.1.4 Surveiller I'exécution des réglements eisitéits de I'assemblée générale
ainsi que du conseil d'administration.

Article 16. Vice-Président(e)

16.1 Les attributions du (de la) vice-présidensg@t les suivantes :
16.1.1 Lorsque le (la) président(e) est absente(dans l'incapacité d'agir, le (1a)
vice-président(e) le ou la remplace et exerce sasqirs.
16.1.2 Assister le (la) président(e) dans tougpeesoirs présidentiels.
16.1.3 Exercer tout autre fonction que lui assignga) président(e).

Article 17. Secrétaire

17.1 Les attributions du ou de la secrétaire :
17.1.1 Rédiger, lire et inscrire dans un regisgtgedrésences, le proces-verbaux
des assemblées générales, du C.A. de I'ABMCE.
17.1.2 Ala demande du ou de la président(e), aumdes assemblées générales
ou réunions de 'ABMCE.
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Article 18.

18.1

Article 19.

19.1

Article 20.

20.1

Article 21.

21.1

17.1.3 Rédiger et expédier toute la corresponddaddBMCE en gardant une
copie de toutes les lettres.

17.1.4 Garder et conserver toutes les archives.du C

17.1.5 Exercer toute autre fonction que lui asslgr@.A.

Trésorier — Trésoriere

Les attributions du trésorier ou de la tré&ersont les suivantes :

18.1.1 Percevoir les cotisations et redevancesra#sbres, ainsi que tous les
autres revenus et dépenses de 'ABMCE et en dauittance.

18.1.2 Tenir un livre de comptabilité; indiquans leecettes et déboursés de
I'ABMCE.

18.1.3 Signer conjointement avec une des persamesées par le C.A., les
cheques. Il ou elle doit produire un rapport ficiantrimestriel au C.A. et
préparer le bilan financier pour l'assemblée anaudts membres de
I'Association.

18.1.4 Exercer toute autre fonction que lui asslgr@.A.

Délégué(e) a la Zone

Les attributions du ou de la délégué(e) atezsont les suivantes :

19.1.1 Représenter 'ABMCE lors des réunions deez Il ou elle est membre
de la zone.

19.1.2 Faire rapport au C.A. de la réunion de Iaezoll ou elle peut se faire
remplacer par un ou une substitut nommé(e) parde C

19.1.3 Il ou elle est lie(e) a la ligne de conddi¢ée’ ABMCE vis-a-vis la zone.

Registraire

Les attributions du ou de la registraire $esisuivantes :

20.1.1 Responsable de I'inscription des joueu@ueuses dans '’ABMCE, il ala
responsabilité de distribuer et recueillir les éstd’inscription.

20.1.2 Responsable de I'enregistrement des jowyosieuses au niveau de la
ligue et de la FBAQ.

20.1.3 Exercer toute autre fonction que lui asslgr@.A.

Responsable des arbitres et marqueurs

Les attributions du responsable des arbitresaequeurs sont les suivantes :
21.1.1 Recruter les arbitres et marqueurs.

21.1.2 Reépartir équitablement les parties entrailegres et marqueurs
21.1.3 Vérifier 'assiduité et transmettre au trésola facturation mensuelle.
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Article 22. Responsable des entraineurs et/ou respeable de niveaux

22.1 Les attributions du responsable des entrasrsant les suivantes :
22.1.1 Soumettre au C.A. une liste de candidajuotntielles d'entraineurs.
22.1.2 S'assurer de la formation des entraineams)é&k par la FBAQ.
22.1.3 S'assurer du bon comportement des entrairauers les jeunes.
22.1.4 Exercer toute autre fonction que lui asslgr@.A.

Article 23. Directeurs et Directrices

23.1 Ce sont des officiers qui prennent part ae®ues réunions du C.A. et qui
participent activement au bon fonctionnement desvitks. lls ont une
responsabilité spécifiqgue comme par exemple :

23.1.1 Responsable du terrain.

23.1.2 Responsable des équipements.

23.1.3 Responsable du comité de discipline.

23.1.4 Responsable du comité des finances.

23.1.5 Responsable de la sécurité.

23.1.6 Responsable des relations publiques etelingernet.

23.1.7 Responsable du Tournoi Chaudiére

23.1.8 Responsable du développement.

23.1.9 Responsable des projets spéciaux (Camps/dathotdog etc)
23.1.10Autres

CHAPITRE V - PROCEDURES CONCERNANT LES ELECTIONS
DES OFFICIERS

Article 24. Elections

24.1 L'élection des officiers, qui formeront le C.84e I'ABMCE, a lieu lors de
'assemblée générale annuelle.

24.2 L'assemblée générale doit alors se nommerrésident ou une présidente
d'élection et un ou une secrétaire d'élection.

24.3 Lors de cette assemblée générale annuellandéesbres éliront un nombre
suffisant d’officiers afin de permettre le bon finoanement du C.A. (un nombre
minimum de 8 est suggéré). Un officier peut combieou plusieurs postes s'il le
désire. Une attention particuliere doit étre apioét la représentation minimale de
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chaque secteur résidentiel (un nombre de 2 paeweest suggéré), cette
représentativité pouvant également étre basée esuprdrata du nombre
d’inscriptions dans chacun des secteurs.

24.4 Le poste de Président ou Présidente devradgiris au vote lors de I'Assemblée
générale annuelle et octroyé au candidat/candig@teira remporté un nombre de
votes majoritaire, soit 50% plus un.

Article 25. Début et durée de fonction

25.1 Les officiers sont élus pour un mandat d'uretaantrent en fonction aussitot
I'élection terminée. Mis a part le poste de Prégiteésidente, les officiers élus
peuvent attendre la premiére réunion réguliere du @our la distribution des
postes respectifs entre eux. En cas de vacancealte d'officier, le C.A. voit &
combler le poste dans les meilleurs délais. Ceelmfficier demeure en fonction
jusqu'aux élections annuelles.

Article 26. Démissions

26.1 Les officiers de 'TABMCE ont le droit de s@&rdarelever de leur charge aprés en
avoir avise le président ou la présidente. Cefirislsion devra étre ratifiée par le
Conseil d'administration.

26.2 En cas de vacance d'un poste d'officier, Ae @it a combler le poste dans les

meilleurs délais. Ce nouvel officier demeure encfmm jusqu'aux élections
annuelles.

CHAPITRE VI - MODIFICATIONS DES STATUTS ET REGLEMENI'S

Article 27. Modifications des statuts et reglements

27.1 Toute proposition ayant pour objet de modiéisiprésents statuts et reglements de
fagcon compléte ou partielle doit étre précédée alus de proposition fait d'une
facon écrite ou verbale lors d'une réunion du @fil.de devenir une proposition
lors de I'assemblée générale des membres.
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CHAPITRE VII - CREATION ET AJOUT

Article 28. Création

28.1 Au moment de la création, I'actif de ’TABMCEra constitué des équipements et
de I'apport monétaire de I'Association du Basebdiheur de Charny et de
I’Association du Baseball Mineur de Breakeyville.

28.2 Au moment de la création, la quote-part dewha des Associations est établie
selon le pourcentage de I'apport total de chaceseadsociations par rapport au
nouvel actif de 'ABMCE (voir annexe AFinalement, cette quote-part a été
établie a 50% pour chacune des associations.

Article 29. Ajout
29.1 En septembre 2003, a I'ajout de I’Associatlarbaseball mineur de St-Lambert-

de-Lauzon a 'ABMCE, la quote-part de I'A.B.M. dé&ISambert a été établie a
33% par rapport a celle de 'ABMCE (voir Annexe B).

CHAPITRE VIII - DISSOLUTION

Article 30. Dissolution

30.1 La dissolution volontaire de l'associationpoeérra étre prononcée que par une
assemblée générale «extraordinaire» des membmsella assemblée sera
convoquée a cet effet. Au cours de cette asserabtéevotée la dissolution a la
majorité des quatre cinquiéme (4/5) des membreseptg. Ainsi les actifs de
l'association devront étre liquidés et toutes leited payées s'il y a lieu. Les
surplus seront redistribués en parts égales auxomasnactifs et les joueurs.

Modifié et approuvé Breakeyville ce06°™ jour du mois de@ctobre de I'année 2004 lors de

I'Assemblée Générale Annuelle de I'ABMCE.
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ANNEXE A

Répartition des actifs a la création de TABMCE enNovembre 2001

Répartition des actifs a I'ajout de St-Lambert-de-Lauzon dans

Bilan des actifs ABMC (Charny) ABMB (Breakeyville)
Equipement 11 109,40 $ 11 174,00 $
Monétaire 550,00 $ 550,00 $
Sous-total 11 669,40 $ 11724,00%
TOTAL 23 383,40 $
ANNEXE B

'’ABMCE en Septembre 2003

_ _ ABMCE ABMSt-L
Bilan des actifs (Breakeyville et Charny) | (St-Lambert-de-Lauzon)
Equipement 17 600 $ 8 800 $
Monétaire 3800 % 1900 %
Sous-total 21400 $ 10700 $
TOTAL 32100 %
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